1. napirendi pont
ELOTERJESZTES

Nagyesztergar Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2021. december 15-én tartando rendes iilésére

Targy: A Dudari K6zos Onkorméanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2022. évi
illetménykiegészitésérdl szol6 dnkormanyzati rendelet elfogadasa.

Eloterjeszto: Szirbek Tiborné polgarmester
Elokészitette: dr. Szivak Péter jegyz0
Dontés formaja: 6nkormanyzati rendelet

Dontés tipusa: mindsitett tobbség

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdése
alapjan a helyi onkorméanyzati rendeletben targyévre allapithat meg illetménykiegészitést,
amelynek mértéke a kozségi onkormanyzatnal mind a felséfokl iskolai végzettsegi
koztisztviselok, mind a kozépiskolai végzettségl koztisztviselok esetében a koztisztviseld
alapilletményének legfeljebb 20 %-a lehet.

A Dudari K6z6s Onkormanyzati Hivatal koztisztvisel6i részére a 2021, koltségvetési evre a
Képvisel6-testiilet az illetménykiegészitést a fels6foki végzettségiiek, illetve a kozépfoku
végzettségiiek vonatkozasaban is egységesen az alapilletmény 20 %-aban allapitotta meg.

A rendelettervezet alapjan az Onkormdnyzat a koztisztviselok alapilletményének 20 %-os
illetménykiegészitését a 2022. koltségvetési évre is biztositja.

A jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. §-dban foglaltak szerint a Jegyzo Ur, mint
a jogszabaly elokészitdje felmérte a rendelet-tervezet elfogadasanak varhaté kovetkezményeit.
A felmérés a kovetkezOk szerinti eredményt hozta:

1. A rendelet tirsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai
A rendelet a kordbbi szabéalyozashoz képest tobbletkoltséget nem jelent az Onkormanyzat
szaméra, amennyiben az illetménykiegészités mértékét valtozatlanul 20 %-ban allapitja meg.

2. Kornyezeti és egészségi kovetkezmények
A rendelet elfogaddsanak kornyezeti és egészségiigyi kovetkezménye nincsen.

3. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasai
A rendelet alkalmazasa az adminisztrativ terheket nem befolyasolja.

4. A rendelet megalkotasinak sziikségessége, a rendeletalkotds elmaraddsanak vérhato
kovetkezményei

Az illetménykiegészités megallapitasa a koztisztviselok munkajanak anyagi és egyben erkélesi
elismerését szolgalja. A rendeletalkotas elmaradasa esetén a koztisztviselok megélhetése
nehezebbé valik, csaladjuk életszinvonala romlik.




5. A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek rendelkezésre allnak.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztés 1. mellékletét képezd
illetménykiegészités megallapitisara és mértékére vonatkozo szabalyokat tartalmazd rendelet-
tervezetet sziveskedjen elfogadni.

Nagyesztergar, 2021. december 8.

Tisztelettel:
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Szirbek Tiborné
polgarmester



1. melléklet:

Nagyesztergar Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
...... /2021. (XII.15.) onkormanyzati rendelete
a Dudari Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k 2022. évi
illetménykiegészitésérol

Nagyesztergar Kozség Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a kizszolgalati tisztviselokrol szolo
2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3) — (5) bekezdésében kapott felhatalmazis alapjan, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban biztositott feladatkdrében eljarva az alabbiakat
rendeli el.

1.§
A Dudari Kozos onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2022. évben
illetménykiegészitésre jogosultak, melynek mértéke:

a) valamennyi felséfoku iskolai végzettségli koztisztviseld esetében az alapilletményiik
20%-a,

b) valamennyi kozépiskolai végzettségli kiztisztvisel$ esetében az alapilletménytik
20%-a.
2.8

(1) Jelen rendelet 2022. januar 01. napjan lép hatalyba,

(2) E rendelet hatdlyba lépésével egyidejiileg hatalyat veszti a Dudari Kozos Onkorményzati
Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok részére 2021. évre illetménykiegészites
megallapitasarol szol6 18/2020. (XII.16.) nkormanyzati rendelet.

Szirbek Tiborné dr. Szivak Péter
polgarmester jegyzo
A rendelet kihirdetve:

Nagyesztergar, 2021. december 16.

dr. Szivak Péter
jegyz0o



